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RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR DE ESPECIALIZACIÓN Y EXPERIENCIA LABORAL 

PROCESO DE SELECCIÓN ARQUITECTO/A DE DATOS Y SOFTWARE  

 

CONFORME A LO ESTABLECIDO EN LAS BASES QUE RIGEN EL PRESENTE PROCESO DE SELECCIÓN, EL DEPARTAMENTO DE GESTIÓN Y 

DESARROLLO DE PERSONAS INFORMA LOS RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR DE ESPECIALIZACIÓN Y EXPERIENCIA 

LABORAL PARA EL PROCESO DE SELECCIÓN DE LOS CARGOS DE ARQUITECTO/A DE DATOS Y ARQUITECTO/A DE SOFTWARE, PARA 

TODOS/AS LOS/AS POSTULANTES QUE APROBARON LA EVALUACIÓN TÉCNICA DE CONOCIMIENTOS.  

 

NÚMERO 

POSTULACIÓN 
PUNTAJE BRUTO 

ESPECIALIZACIÓN 

PUNTAJE BRUTO 

EXPERIENCIA 

LABORAL 

PUNTAJE 

ESPECIALIZACIÓN 

PONDERADO 

(40%) 

PUNTAJE 

EXPERIENCIA 

LABORAL 

PONDERADO 

(60%) 

PUNTAJE FINAL 

ETAPA 

EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

5185880 50 70 20 42 62 

5188423 100 20 40 12 52 

5189754 50 100 20 60 80 

5195287 0 70 0 42 42 

5204146 50 100 20 60 80 

 


