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Proceso de selección Coordinador/a de Proyecto de Modernización DT 

Etapa de evaluación Curricular 

La siguiente nómina contiene a los/as postulantes admisibles y su resultado en la etapa de 

evaluación curricular. 

En esta etapa se evaluó requisitos indicados en la base del proceso, como especialización y 

experiencia laboral en materias relacionadas al perfil del cargo, con el siguiente resultado: 

 

Etapa Evaluación Curricular 

N° 
Postulació

n 
Resultado 

N° 
Postulació

n 
Resultado 

N° 
Postulació

n 
Resultado 

N° 
Postulació

n 
Resultado 

100 No aprueba 121 No aprueba 138 No aprueba 157 No aprueba 

101 No aprueba 122 No aprueba 139 No aprueba 158 Aprueba 

102 No aprueba 123 No aprueba 140 No aprueba 159 Aprueba 

103 No aprueba 124 No aprueba 142 Aprueba 160 No aprueba 

105 No aprueba 125 No aprueba 143 No aprueba 162 No aprueba 

106 No aprueba 126 No aprueba 145 Aprueba 163 Aprueba 

107 No aprueba 127 No aprueba 146 Aprueba 164 No aprueba 

108 No aprueba 128 Aprueba 147 Aprueba 165 No aprueba 

109 Aprueba 129 No aprueba 148 No aprueba 166 No aprueba 

110 No aprueba 130 Aprueba 149 Aprueba 167 No aprueba 

111 No aprueba 131 No aprueba 151 Aprueba 168 No aprueba 

113 Aprueba 132 No aprueba 152 No aprueba 169 No aprueba 

114 Aprueba 133 No aprueba 153 Aprueba 170 No aprueba 

115 No aprueba 135 No aprueba 154 No aprueba   

116 No aprueba 136 No aprueba 155 No aprueba   

118 No aprueba 137 No aprueba 156 No aprueba   

 


